	Titre :
	Responsable Exploitation Maintenance Technique

	Lié à la fonction :
	

	Pôle :
	Pôle technique et logistique

	Métier :
	métiers des infrastructures techniques (bâtiment, maintenance, voierie)

	Service :
	Direction du Patrimoine et de la Logistique

	UF :
	

	Nombre de postes: 
	1


	Hiérarchie :

	
	Directeur du Patrimoine et de la Logistique
Ingénieur - Maintenance - Exploitation - Travaux


	Roulement :

	
	Horaires de jour, choix décompte horaire (7h30) ou journalier (8h00), 5 jours par semaine




	Mission :

	
	Le Responsable Exploitation Maintenance Technique planifie, organise et pilote les activités et les moyens concernant le patrimoine, les équipements techniques et la maintenance. Il anime les équipes de professionnels de l'atelier électrique et de l'atelier multi technique (plomberie, menuiserie, peinture, serrurerie), en veillant à l'efficacité et à la qualité des prestations, dans le respect des règles QHSE, des coûts et des délais.


	Activités spécifiques :

	
	· Apporte son expertise sur les choix techniques et les activités,

· Assure le contrôle et le suivi de la qualité et de la sécurité des activités,
· Coordonne le suivi des marchés d'exploitation-maintenance en lien avec l'Ingénieur Méthodes 
· Elabore la mise en place et l'exploitation de tableaux de bord,
· Assure la gestion et l'encadrement de proximité de ses équipes,
· Etablit, actualise, organise et met en œuvre les procédures, protocoles et consignes,
· Assure le lancement, le suivi et le contrôle des travaux en régie ou sous-traitées, veille à la mise en conformité des installations en application des normes et règlementations en vigueur,
· Planifie les activités et les moyens, et en assure le contrôle et le reporting, ainsi que le suivi et le contrôle budgétaire,
· Assure les veilles spécifiques.


	Grade requis :

	
	Technicien Supérieur Hospitalier ou niveau ingénieur


	Exigences liées au poste :

	
	· Disponibilité,
· Connaissances techniques (CVC, plomberie, électricité, froid industriel), informatiques, bâtiments à dominante maintenance exploitation,
· Aptitude au métier d'encadrement,
· Connaissances des règles du code des marchés publics,
· Connaissance du fonctionnement et des règles spécifiques au domaine hospitalier.


	Expériences :

	
	Expérience hospitalière dans le domaine de l'exploitation et de la maintenance de bâtiments.



	Qualités professionnelles requises :

	
	· Sens des responsabilités et du service public,
· Esprit d'initiative et capacité d'adaptation,
· Esprit d'analyse et de synthèse,
· Rigueur et  sens de l'organisation et de l'anticipation,
· Capacités relationnelles et de communication,
· Compétences rédactionnelles.



	Intégration – Documents existants :

	
	


	Divers :

	
	


